
 

Coordinamento Giustizia Minorile 

 
 

FEDERAZIONE NAZIONALE POLIZIA PENITENZIARIA 
                                                                                                 

 

Carissimi colleghi/e,  

con vero ed immenso piacere, Vi comunico la nascita del:    

“Coordinamento Nazionale UGL Giustizia Minorile”. 
Tale progetto, fortemente voluto dalla Segreteria Nazionale dell’UGL 

Polizia Penitenziaria, si è reso necessario per andare incontro alle 

persistenti richieste del personale che opera in un settore particolare, 

quale appunto: la Giustizia Minorile. 

Un settore delicato, ma nel contempo “trascurato” dalla maggior parte 

delle Organizzazioni sindacali (come segnalato da più parti). 

L’obbiettivo della Segreteria Nazionale dell’UGL FNPP si pone, quindi, 

nella direzione di creare una solida rete tra il personale di Polizia 

Penitenziaria del Contingente Minorile ed i Responsabili sindacali del 

settore, al fine di consentire un costante monitoraggio da cui trarre gli 

spunti necessari per evidenziare le comuni problematiche di ogni Istituto e 

definire le possibili soluzioni. 

A tal fine, è  in fase di studio, un apposito Link: 

“Coordinamento Giustizia Minorile”, il quale, oltre ad essere 

particolarmente aggiornato, fornirà agli iscritti consulenza e servizi 

personalizzati. Lo stesso sarà, a breve, consultabile attraverso il sito 

ufficiale:               www.uglpoliziapenitenziaria.it  .    



 

Oggi, grazie ai diversi interventi dell’U.G.L. F.N.P.P.., Sindacato 

maggiormente rappresentativo sul piano nazionale in seno all’U.S.P.P. di 

cui l’UGL detiene la Presidenza, sono già in tanti i colleghi che hanno 

deciso di dare più forza ad un sindacato:  

 ATTIVO,  

 PRESENTE AD OGNI MANIFESTAZIONE,  

 ENERGICO,  

 IN FORTE CRESCITA. 

Tra i tanti obiettivi centrali prefissati dalla Federazione, vi sono anche:  

- la riforma stipendiale delle forze di polizia; 

- l’istituzione dei ruoli tecnici della polizia penitenziaria; 

- un nuovo regolamento di disciplina; 

- il completamento delle specializzazioni del Corpo di polizia 

penitenziaria ; 

- il miglioramento dello stato sociale per gli appartenenti alle forze 

di polizia anche attraverso la promozione di idonee politiche di 

sostegno; 

- il miglioramento dell’operatività anche attraverso idonee 

politiche fiscali; 

- l’attivazione di accordi di collaborazione con i sindacati di 

categoria europei; 

- lo sviluppo di un’immagine ideale del poliziotto penitenziario; 

- la riforma del sistema della Formazione e delle materie di 

aggiornamento; 

- l’istituzione della Direzione Generale della Corpo di Polizia 

Penitenziaria; 



 

- il riconoscimento economico della specializzazione del 

personale di Polizia Penitenziaria della Giustizia Minorile. 

Per cui, sposare oggi il progetto UGL attraverso la sottoscrizione di un 

rapporto di collaborazione ed essere supportato dalle strutture periferiche 

(UTL) presenti su tutto il territorio nazionale usufruendo, tra l’altro, dei 

servizi legali e fiscali, rappresenta senza dubbio: un valore aggiunto. 

Cordiali saluti. 

Dott. Walter CAMPAGNA 

Coordinatore Nazionale UGL FNPP Giustizia Minorile 

Delegato USPP 

 

Responsabili del Coordinamento: 
Dott. Walter CAMPAGNA  c/o Segreteria Regionale IPM Catanzaro    

cell.  393.0802037 -  e-mail: 
coordinamentogiustiziaminorile@uglpoliziapenitenziaria.it 

 

Sig. Matteo PADOVANO   c/o Segreteria Regionale IPM Bari   

cell. 349.5591905  -   e-mail: padauce@alice.it 

oppure 

Segreteria Nazionale UGL FNPP - Presidenza USPP -  

Via G. Mompiani, 7 –  00192  ROMA 

Tel. 06.37512025 -  fax 06.37357175  

e-mail: segreterianazionale@uglpoliziapenitenziaria.it 

                            www.uglpoliziapenitenziaria.it                           .  



 

 
 

FFFEEEDDDEEERRRAAAZZZIIIOOONNNEEE   PPPOOOLLLIIIZZZIIIAAA   PPPEEENNNIIITTTEEENNNZZZIIIAAARRRIIIAAA   
 

DELEGA DI ADESIONE 
 

Alla Segreteria Nazionale Federazione UGL 
 Polizia Penitenziaria 

Via Giacinto Mompiani, 7     
 00192 ROMA 

Tel. 06 37512025  fax n.06 37357175 
 
E, PER CONOSCENZA 

 
Alla Direzione   
 
……………………………………………………… 

 
  ………………………………………………………………. 

 
Il/la sottoscritto/a………………………………………………………………… 
 
nato/a……..…………………………………………il…...………………………… 
 
qualifica rivestita…………………………………………………………………. 
 
in servizio presso…………………………………………………………………. 
 
matricola ___________________ 
 
abitante in ………………………………….c.a.p……………………………….. 
 
via/piazza………………………………n…………………………………………. 
 
e-mail……………………………………………………………………………….... 
 
tel………………………………………………………………………………………. 
 
 
autorizza, ai sensi della vigente normativa, la propria 
Amministrazione ad effettuare una trattenuta pari allo 0,50 % 
della retribuzione netta mensile, esclusa la tredicesima mensilità,  
 
a decorrere dal IMMEDIATA 
 
Lo/la scrivente è altresì consapevole del fatto che l’ O.S. a cui 
aderisce può  essere già federata o federarsi in futuro con altra 
associazione sindacale, e per tale effetto, ai soli fini della 
misurazione della consistenza associativa dell’aggregazione, 
autorizza l’UGL – Federazione Polizia Penitenziaria a far 

confluire tale delega nel codice ___9940___, 
specificando tuttavia che in caso di scioglimento, recesso, fusione 
o adesione a diversa aggregazione associativa, il dipendente 
delegante, nell’accettare sin d’ora le decisioni degli organi 
statutari, intende rimanere iscritto e far valere la presente delega 
in favore dell’UGL – Federazione Polizia Penitenziaria. 
La presente delega di riscossione del contributo sindacale 
s’intende tacitamente rinnovata ove non revocata entro il 31 
ottobre secondo le prescritte modalità. 
 
Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96, acconsente al trattamento 
dei propri dati personali nella misura necessaria per il 
perseguimento degli scopi statutari. Consente anche che i dati 
riguardanti l’iscrizione sindacale siano comunicati 
all’Amministrazione di appartenenza per essere trattati nella 
misura necessaria all’adempimento degli obblighi previsti dalla 
legge e dai contratti.  
       
Data …….……………  

 
In fede……………………………………………………… 

 

 
 

FFFEEEDDDEEERRRAAAZZZIIIOOONNNEEE   PPPOOOLLLIIIZZZIIIAAA   PPPEEENNNIIITTTEEENNNZZZIIIAAARRRIIIAAA   
 

DELEGA DI ADESIONE 
    

 Alla Direzione   
 
……………………………………………………… 

 
   ………………………………………………………………. 

 
E, PER CONOSCENZA 

 
Alla Segreteria Nazionale Federazione UGL 

 Polizia Penitenziaria 
Via Giacinto Mompiani, 7   

 00192 ROMA 
Tel. 06 37512025  fax n.06 37357175 

 
 

Il/la sottoscritto/a………………………………………………………………… 
 
qualifica rivestita………………………………………………………………….. 
 
 
 matricola ___________________ 
 
 
In servizio presso ………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………….………………………………. 
 

 
( istituto effettivo di appartenenza) 

 
 
 
 
autorizza, ai sensi della vigente normativa, la propria 
Amministrazione ad effettuare una trattenuta pari allo 0,50 % 
della retribuzione netta mensile, esclusa la tredicesima mensilità,  
 
a decorrere dal IMMEDIATA 
 
Lo/la scrivente è altresì consapevole del fatto che l’ O.S. a cui 
aderisce può  essere già federata o federarsi  in futuro con altra 
associazione sindacale, e per tale effetto, ai soli fini della 
misurazione della consistenza associativa dell’aggregazione, 
autorizza l’UGL – Federazione Polizia Penitenziaria a far 

confluire tale delega nel codice ___9940__, 
specificando tuttavia che in caso di scioglimento, recesso, fusione 
o adesione a diversa aggregazione associativa, il dipendente 
delegante, nell’accettare sin d’ora le decisioni degli organi 
statutari, intende rimanere iscritto e far valere la presente delega 
in favore dell’UGL – Federazione Polizia Penitenziaria. 
La presente delega di riscossione del contributo sindacale 
s’intende tacitamente rinnovata ove non revocata entro il 31 
ottobre secondo le prescritte modalità. 
 
Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96, acconsente al trattamento 
dei propri dati personali nella misura necessaria per il 
perseguimento degli scopi statutari. Consente anche che i dati 
riguardanti l’iscrizione sindacale siano comunicati 
all’Amministrazione di appartenenza per essere trattati nella 
misura necessaria all’adempimento degli obblighi previsti dalla 
legge e dai contratti.  
 
Data ………..……..…  

 
In fede……………………………………………………… 

 


